


− обеспечение неотвратимости ответственности за совершение коррупционных 
правонарушений; 

− повышение эффективности управления, качества и доступности  предоставляемых 
учреждением образовательных услуг; 

− содействие реализации прав граждан на доступ к информации о деятельности 
школы. 
 

3. Ожидаемые результаты реализации Плана 
− рациональное распределение бюджетных ассигнований, субсидий, эффективное 

использование и распределение закупленного в образовательное учреждение 
оборудования; 

− целевое и эффективное использование бюджетных средств; 
− соблюдение законности формирования и расходования внебюджетных средств, 

исключение случаев незаконного привлечения благотворительных средств в 
учреждении; 

− совершенствование мотивации и стимулирования труда работников 
образовательного учреждения через распределение стимулирующей части фонда 
оплаты труда по реальным результатам деятельности работника; 

− укрепление доверия граждан к деятельности администрации учреждения. 
 

Контроль за реализацией Плана в КГБУ Детский дом № 28 осуществляется 
руководителем и ответственным за ведение профилактической работы по 
предупреждению коррупционных и иных правонарушений в учреждении. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
План работы   по противодействию  

коррупции на 2021-2022 год  
по КГБУ Детский дом №28 

 
 

№ 
п/п 

Мероприятия Сроки 
проведения 

Ответственный 

Обеспечение права граждан на доступ к информации  
о деятельности КГБУ Детский дом №28 

1. Использование прямых телефонных линий с 
директоромКГБУ Детский дом №28 в целях выявления 
фактов вымогательства, взяточничества и других 
проявлений коррупции, а также для более активного 
привлечения общественности к борьбе с данными 
правонарушениями. 

постоянно директор  

2. Организация личного приема граждан директором 
детского дома 

постоянно директор  

3. Соблюдение единой системы муниципальной оценки 
качества образования с использованием процедур: 
− аттестация педагогов детского дома на соответствие 

занимаемой должности; 
− мониторинговые исследования в сфере образования; 
− статистические наблюдения; 
− самоанализ деятельности КГБУ Детский дом №28; 
− соблюдение единой системы критериев оценки 

качества  (результаты, процессы, условия); 

май- июнь заместитель 
директора 
 по УВР  

4. Организация систематического контроля за выполнением 
законодательства о противодействии коррупции в 
детском доме при организации работы по вопросам 
охраны труда 

постоянно директор 
заместитель 
директора по 

АХР 
5. Рассмотрение вопросов исполнения законодательства о 

борьбе с коррупцией на совещаниях при директоре, 
педагогических советах. Приглашение на совещания 
работников правоохранительных органов и прокуратуры. 

по мере 
необходимости 

директор  

6. Внесение изменений в должностные инструкции 
работников, направленных на организационное 
обеспечение деятельности по реализации 
антикоррупционной политики в учреждении 

по мере 
необходимости директор  

Обеспечение открытости деятельности образовательного учреждения 
1. Модернизация нормативно-правовой базы деятельности  

детского дома 
по мере 

необходимости 
директор 

рабочая группа 
2. Своевременное информирование о проводимых 

мероприятиях и других важных событиях в жизни 
детского дома посредством размещения информации на 
сайте  

в течение года директор 
заместитель 
директора 
 по УВР   

3. Организация и проведение инвентаризации краевого 
имущества по анализу эффективности использования 

по плану  зам. директора 
по АХР  

комиссия по 
инвентаризации 



4. Проведение внутреннего контроля организации и 
проведения занятий 

постоянно заместитель 
директора 
 по УВР  

5. Проведение внутреннего контроля организации питания 
воспитанников  

постоянно директор 
социальный 

педагог 
6. Осуществление экспертизы жалоб, обращений граждан, 

поступающих через систему общего пользования 
(почтовый, электронный адреса, телефон) на действия 
(бездействия) сотрудников детского дома с точки зрения 
и наличия сведений о фактах коррупции и организации из 
проверки. 

по мере 
поступления 

директор 
ответственный 
за организацию 

работы по 
профилактике 

коррупционных 
правонарушени

й 
7. Ознакомление обучающихся со статьями УК РФ о 

наказании за коррупционную деятельность.  
Беседа «Мои права».  
Диспут «Про взятку» 
Акция «Нет коррупции» 
Конкурс плакатов и рисунков 

в течение года заместитель 
директора 
 по УВР 

социальный 
педагог 

воспитатели 
8. Проведение серии классных часов «Открытый диалог» по 

теме антикоррупционной направленности 
 

в течение года заместитель 
директора 
 по УВР 

социальный 
педагог 

воспитатели 
9. Организация и проведение мероприятий к 

Международному дню борьбы с коррупцией  
ежегодно  
9 декабря 

ответственный 
за организацию 

работы по 
профилактике 

коррупционных 
правонарушени

й 
 

Осуществление контроля финансово-хозяйственной и образовательной деятельности 
учреждения в целях предупреждения коррупции 

1 Осуществление контроля за соблюдением требований, 
установленных Федеральным законом от 05.04.2013 года 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок 
товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд» 

в течение года 

директор 
специалист в 
сфере закупок 

2 Организация контроля за целевым использованием 
бюджетных средств, финансово-хозяйственной 
деятельностью, в том числе за распределением 
стимулирующей части ФОТ 

в течение года 

директор  

 


